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ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ ПУБЛИЧНО-ПРАВОВОЙ КОМПАНИИ «ВОЕННО-СТРОИТЕЛЬНАЯ КОМПАНИЯ»
В 2021 ГОДУ

	№
	Дата проведения заседания Комиссии
	Рассматриваемые вопросы, принятые решения

	1. 
	Заседание Комиссии
Дата - 10.08.2021
	На заседании Комиссии рассмотрен вопрос возможного возникновения конфликта интересов у работника обособленного подразделения Компании.
Комиссией принято решение в связи с увольнением работника считать устраненными условия для возможного возникновения конфликта интересов.

	2. 
	Заседание Комиссии
Дата - 20.10.2021
	На заседании Комиссии рассмотрен перечень должностей, при замещении которых на работников распространяются ограничения и запреты, предусмотренные ст. 349.1 Трудового Кодекса Российской Федерации. 
[bookmark: _GoBack]Комиссией приняты решения о представлении предложений врио генерального директора:  распространении запретов на должности, включенные в перечень должностей ППК "ВСК", при назначении на которые и при замещении которых граждане (работники) обязаны представлять сведения о доходах, подготовке проекта соответствующего приказа, подготовке и направлении                                  на рассмотрение наблюдательного совета Компании документов по вопросу предоставления согласия на участие работников Компании в органах управления и контроля организаций, акции (доли) которых принадлежат Компании.

	3. 
	Заседание Комиссии
Дата – 27.10.2021
	На заседании Комиссии рассмотрены вопросы возможного возникновения конфликта интересов 
у 1 руководителя структурного подразделения и 1 руководителя обособленного подразделения Компании.
Комиссией выработаны рекомендации о способах урегулирования возможного возникновения конфликта интересов у работников.

	4. 
	Заседание Комиссии
Дата – 12.11.2021
	На заседании Комиссии рассмотрены вопросы возможного возникновения конфликта интересов 
у 3 руководителей структурных подразделений Компании.
Комиссией выработаны рекомендации о способах урегулирования возможного возникновения конфликта интересов у работников.

	5. 
	Заседание Комиссии
Дата – 19.11.2021
	На заседании Комиссии рассмотрены вопросы возможного возникновения конфликта интересов 
у 3 руководителей структурных подразделений и 1 руководителя обособленного подразделения Компании.
Комиссией признано отсутствие возможности возникновения конфликта интересов у 1 работника, выработаны рекомендации о способах урегулирования возможного возникновения конфликта интересов у 3 работников.



